ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI PER PERCORSI DI POTENZIAMENTO                 DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO

	TITOLI
	PUNTI
	[bookmark: _GoBack]n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	Titoli di studio (si valuta un solo titolo)

	A1. LAUREA MAGISTRALE o VECCHIO ORDINAMENTO attinente alla selezione 
	p. 15
(si valuta un solo titolo)
	
	
	

	A2. LAUREA TRIENNALE attinente alla selezione (in alternativa al punto A1)
	p. 7
(si valuta un solo titolo)
	
	
	

	A3. LAUREA MAGISTRALE o VECCHIO ORDINAMENTO non attinente alla selezione (in alternativa ai punti A1 e A2)
	p. 5
(si valuta un solo titolo)
	
	
	

	A4. LAUREA TRIENNALE non attinente alla selezione (in alternativa ai punti A1, A2 e A3)
	p. 2
(si valuta un solo titolo)
	
	
	

	A5. DIPLOMA di istruzione di II grado (in alternativa ai punti A1, A2, A3 e A4)
	p. 1
(si valuta un solo titolo)
	
	
	

	Altri Titoli

	B1. CORSI POST-LAUREA di livello universitario attinenti al progetto (master, corsi di specializzazioni, dottorati di ricerca, etc.)
	p. 5
(si valuta un solo titolo)
	
	
	

	B2. COMPETENZE CERTIFICATE NEL SETTORE INFORMATICO (ECDL, EIPASS, CISCO, ecc.)
	p. 10
(si valuta un solo titolo)
	
	
	

	B3. COMPETENZE CERTIFICATE IN LINGUA STRANIERA
	max p. 10
(5 punti cad.)
	
	
	

	Esperienze lavorative/professionali

	C1. PRECEDENTI INCARICHI DI ESPERTO/TUTOR IN PROGETTI FINANZIATI CON FONDI EUROPEI 
	max p. 10
(2 punti cad.)
	
	
	

	C2. CORSI DI FORMAZIONE T.I.C. IN QUALITÀ DI DOCENTE
(almeno 25 ore) 
	max p. 10
(5 punti cad.)
	
	
	

	C3. COMPETENZE SPECIFICHE SULL’ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze lavorative professionali)
	max p. 10
(5 punti cad.)
	
	
	

	C4. COMPETENZE SPECIFICHE SULL’ARGOMENTO (documentate attraverso interventi a convegni in qualità di relatore inerenti la tematica del progetto)
	max p. 5
(si valuta un solo titolo)
	
	
	

	C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO (documentate attraverso pubblicazioni)
	max p. 5
(si valuta un solo titolo)
	
	
	

	C6. INCARICHI SCOLASTICI NELL’AMBITO INFORMATICO E/O IN SENO AL TEAM DELL’INNOVAZIONE DIGITALE
	max p. 10
(5 punti per anno scol.)
	
	
	

	C7. INCARICHI DI ANIMATORE DIGITALE 
	max p. 15
(5 punti per anno scol.)
	
	
	

	TOTALE MAX 100 PUNTI
	
	
	



Data	                                                                                     Firma  	
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Titoli di studio (si valuta un solo titolo)  

A1.  LAUREA  MAGISTRALE o VECCHIO ORDINAMENTO  attinente alla selezione   p. 15   (si valuta un  solo titolo)     

A2.  LAUREA TRIENNALE  attinente alla selezione (in  alternativa al punto A1 )  p. 7   (si valuta un  solo titolo)     

A3.  LAUREA  MAGISTRALE o VECCHIO ORDINAMENTO  non attinente alla selezione (in  alternativa ai punti A1  e A2 )  p. 5   (si   valuta un  solo titolo)     

A4.  LAUREA TRIENNALE non  attinente alla selezione  (in  alternativa ai punti A1, A2 e A3 )  p. 2   (si valuta un  solo titolo)     

A5.  DIPLOMA di istruzione di II grado  (in  alternativa  ai punti A1, A2, A3 e A4 )  p. 1   (si   valuta un  solo titolo)     

Altri Titoli  

B1.  CORSI POST - LAUREA di livello universitario  attinenti al progetto (master, corsi di specializzazioni,  dottorati di ricerca, etc.)  p. 5   (si valuta un  solo titolo)     

B2.  COMPETENZE CERTIFICATE NEL SETTORE  INFORMATICO  (ECDL, EIPASS, CISCO, ecc.)  p. 10   (si valuta un  solo titolo)     

B3.   COMPETENZE CERTIFICATE IN LINGUA  STRANIERA  max p. 10   (5 punti cad.)     

Esperienze lavorative/professionali  

C1.  PRECEDENTI INCARICHI DI ESPERTO/TUTOR IN  PROGETTI FINANZIATI CON FONDI EUROPEI   max p. 10   (2 punti cad.)     

C2.  CORSI DI FORMAZIONE T.I.C. IN QUALIT À   DI  DOCENTE   (almeno 25 ore)    max p. 10   (5 punti cad.)     

C3.  COMPETENZE SPECIFICHE  SULL’ARGOMENTO  (documentate attraverso esperienze lavorative  professionali)  max p. 10   (5 punti cad.)     

C4.  COMPETENZE SPECIFICHE SULL’ARGOMENTO  (documentate attraverso interventi a convegni in  qualità di relatore inerenti la tematica del  progetto)  max p. 5   (si valuta un  solo titolo)     

C5.  CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO  (documentate attraverso pubblicazioni)  max p. 5   (si valuta un  solo titolo)     

C6.  INCARICHI SCOLASTICI NELL’AMBITO  INFORMATICO E/O IN SENO AL TEAM  DELL’INNOVAZIONE DIGITALE  max p. 10   (5 punti per  anno scol.)     

C7.   INCARICHI DI ANIMATORE DIGITALE   max p. 15   (5 punti per  anno scol.)     

TOTALE MAX 100 PUNTI     

  Data                                                                                          Firma       

