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Albo on line

Amministrazione Trasparente

[.C.S "AG ROMNCALLI "- BURGIO Sito Web

Prot. 0002214 del 26/03/2025 : Atti
[v-5 (Uscita)

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica — Interventi di tutoraggio e formazione per la

riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024,
n. 19).

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO
Avviso interno di selezione per il conferimento di n. 1 incarico individuale a docente interno per la
progettazione didattico-formativa ed esecutiva relativo al progetto
“Contrastare la dispersione scolastica 2”
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52226
CUP: J84D21001360006

Il giorno 24.03.2025, alle ore 15:00 nell’ufficio della presidenza dell’Istituzione scolastica “A. G. Roncalli”, si & riunita la
Commissione per la selezione di n. 1 incarico individuale a docente interno per la progettazione didattico-formativa ed
esecutiva relativo al progetto “Contrastare la dispersione scolastica 2” Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52226
CUP: J84D21001360006 nelle persone di:

Presidente: Librici Nellina;
Componente: Lazzara Mirella;

Componente: Montalbano Anna Maria.

PREMESSO CHE
con Decreto n. 1796 del 14/03/2025, I'lstituzione Scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione volta al

conferimento di n. 1 incarico individuale a docente interno per la progettazione didattico-formativa ed

esecutiva nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 - «Potenziamento dell’offerta dei

servizi di istruzione dagli asili nido alle universita» — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
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scolastica» del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;
» in data 14/03/2025 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 1797 del 14/03/2025;

= Jart. 3, dellAwviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’'individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= |art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 21.03.2025»;

con Decreto n. 2092 del 24/03/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di

n.1 figura professionale per lo svolgimento delle attivita, aventi ad oggetto 1 incarico individuale a docente interno per
la progettazione didattico-formativa ed esecutiva, con il compito di svolgere attivita di supporto per la prevenzione della
dispersione scolastica, in relazione al progetto “Contrastare la dispersione scolastica 2” Codice progetto: M4C1I1.4-
2024-1322-P-52226, CUP: J84D21001360006; funge da Segretario verbalizzante il Componente Montalbano Anna

Maria.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Librici Nellina, da atto che & pervenuta

n. 1 domanda di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

Tipologia di incarico

Istanze pervenute

esecutiva

Docente interno per la progettazione didattico-formativa ed

Istanza prot. n. 1906 del 17/03/2025

Ins. Danna Rosanna

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla

valutazione della candidatura.

Di seguito viene riportato il candidato che ha presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di valutazione

di cui all’art. 3 dell’Avviso di selezione n. 1797 del 14/03/2025 e i relativi punteggi attribuiti.

CANDICATO: DANNA ROSANNA

dall'llninne euronea

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L’ INCARICO DI DOCENTE INTERNO PER LA
PROGETTAZIONE DIDATTICO-FORMATIVA ED ESECUTIVA
Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
® essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2 per il ruolo per cui si presenta domanda
n. riferimento del da compilare a da compilare a
TITOLI PUNTI curriculum cura del cura della
candidato commissione

Titoli di studio (si valuta un solo titolo)
Al. LAUREA MAGISTRALE o VECCHIO ORDINAMENTO p. 15
attinente alla selezione (si valuta un solo

titolo)
A2. LAUREA TRIENNALE attinente alla selezione (in p.7
alternativa al punto A1) (si valuta un solo

titolo)
A3. LAUREA MAGISTRALE o VECCHIO ORDINAMENTO p.5
non attinente alla selezione (in alternativa ai puntiAle (si valuta un solo
A2) titolo)
A4. LAUREA TRIENNALE non attinente alla selezione (in p.2
alternativa ai punti Al, A2 e A3) (si valuta un solo

titolo)
A5. DIPLOMA di istruzione di Il grado (in alternativa ai p. 1 1 1
punti A1, A2, A3 e A4) (si valuta un solo

titolo)
Altri Titoli
B1. CORSI POST-LAUREA di livello universitario attinenti p.5
al progetto (master, corsi di specializzazioni, dottorati di (si valuta un solo
2
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ricerca, etc.) titolo)
B2. COMPETENZE CERTIFICATE NEL SETTORE p. 10
INFORMATICO (ECDL, EIPASS, CISCO, ecc.) (si valuta un solo
titolo)
B3. COMPETENZE CERTIFICATE NEL SETTORE DELLA max p. 10 2-3 10
DIDATTICA DIGITALE INNOVATIVA (5 punti cad.)
Esperienze lavorative/professionali
C1. PRECEDENTI INCARICHI DI SUPPORTO AL max p. 10 4-5-6-7-8-9 10
COORDINAMENTO/REFERENTE PER LA VALUTAZIONE IN (2 punti cad.)
PROGETTI FINANZIATI CON FONDI EUROPEI
C2. CORSI DI FORMAZIONE T.I.C. IN QUALITA DI max p. 10
DOCENTE (almeno 25 ore) (5 punti cad.)
C3. COMPETENZE SPECIFICHE max p. 10 10-11-12-13 10
SULL’ARGOMENTO: incarico di referente perla | (3 Ppunticad.)
dispersione scolastica, attivita di docenza o
tutoraggio in percorsi formativi, componente
Niv  (documentate attraverso esperienze
lavorative professionali)
C4. COMPETENZE  SPECIFICHE SULL’ARGOMENTO maxp. 5
(documentate attraverso interventi a convegni in qualita | (sivaluta un solo
di relatore inerenti la tematica del progetto) titolo)
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO max p. 5
(documentate attraverso pubblicazioni) (si valuta un solo
titolo)
C6. INCARICHI SCOLASTICI NELL’AMBITO INFORMATICO max p. 10 14-15 10
E/O IN SENO AL TEAM DELL INNOVAZIONE DIGITALE (5 punti per
anno scol.)
C7. INCARICHI DI ANIMATORE DIGITALE max p. 15
(5 punti per
anno scol.)
TOTALE MAX 100 PUNTI 41
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La Commissione ha valutato il candidato nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,stila la

seguente graduatoria:

CANDIDATO

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

DANNA ROSANNA

41

Alle ore 16:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della sedutae inserito in
apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proceduta selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto.

Burgio, I 24.03.2025
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Il Dirigente Scolastico

Nellina Librici
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e ss.mm.ii
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